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ACTES
Accélérer la Transition 
Écologique et Sociale

Edition spéciale 
“Immobilier et Habitat”

Du 11 mars au 23 avril 2024

24 heures de formation professionnelle
hybride présentiel-distanciel



Face aux défis individuels et collectifs auxquels nous 
faisons face pour engager nos activités et modes de 
vie sur une trajectoire soutenable, le Campus de la 
transition a conçu les parcours ACTES.
Ces parcours ont pour but d’ACcélérer la Transition 
Écologique et Sociale des femmes, des hommes et 
des organisations privées et publiques.

Au contact d’intervenants de tous horizons et de haut 
niveau, et au sein d’une communauté apprenante, 
vous développerez votre compréhension des enjeux 
de transition, afin d’accompagner vos réflexions et 
passage à l’action. 

Nos ingrédients phares : 
- Du contenu académique de qualité apporté par des 
enseignants-chercheurs
- Des témoignages et études de cas par des 
praticiens
- Un.e animateur.rice expérimenté.e pour faciliter 
l’appropriation
- Un temps en présentiel pour se rencontrer, créer un 
réseau et appréhender la pédagogie “tête corps 
coeur” du Campus.

PRÉSENTATION DE LA FORMATION OBJECTIFS 

Utiliser la méthode des 6 Portes pour : 

• Comprendre et s'approprier le caractère 
systémique de la transition

• Analyser les principaux enjeux de transition des 
secteurs de l'habitat et de l'immobilier

• Identifier des pistes d'actions concrètes pour 
faire évoluer ses activités

Les parcours ACTES sont conçus pour celles et 
ceux qui veulent élargir leur compréhension des 
enjeux de transition pour mieux agir :
- Vous êtes en entreprise et voulez contribuer à 
sa transformation ?
- Vous êtes en collectivité et voulez renforcer sa 
contribution à la transition des territoires ?
- Vous vous interrogez sur votre orientation 
professionnelle ?
- Vous voulez simplement mieux comprendre 
pour agir ?
Les parcours ACTES sont faits pour vous !



PROGRAMME DE LA FORMATION

19/03 : 9h-12h Enjeux économiques et réglementaires, par Thomas ROCHEFORT

26/03 : 9h-12h Fondements de l’agir, par Cécile EZVAN

2/04 : 9h-12h Architecture post-carbone, par Jean-François BLASSEL

9/04 : 9h-12h Grand Témoin, par François MARTY

16/04 : 9h-12h Récits et imaginaires de l’immobilier et de l’habitat, par Jules COLÉ 

23/04 : 9h-12h Appropriation et feuilles de routes, par l’animateur Campus

● Une première journée en présentiel pour se rencontrer, au coeur de la ferme urbaine de Paysan Urbain à Paris

● Des séances de visio participatives, avec à chaque fois un intervenant et l’animateur :

11/03
Matin : 
Temps d’interconnaissance
Atelier de découverte des 6 Portes
par l’animateur Campus

Après-midi : 
Les 9 frontières planétaires
par Lucas ZUFIC
Habitat, inégalités et précarités 
par Elisabeth DUBUJET



LES INTERVENANTS

Lucas Zufic 
Co-auteur de Apporter Demain, une BD sur la 
Convention Citoyenne pour le Climat, et 
co-fondateur d’AMERMA, association qui promeut 
et développe un écosystème industriel low-tech 
sur le territoire marseillais.

Cécile Ezvan 
Professeure associée au sein d'Excelia 
Business School, où elle enseigne la stratégie, 
l’éthique et la Responsabilité Sociétale des 
Entreprises (RSE). Elle y dirige également 
l'Institut de la Responsabilité par l'Innovation.

Thomas Rochefort
Fondateur de Ethiket, cabinet d’expertise en 
immobilier durable. Thomas est co-concepteur 
de ce parcours avec le Campus de la Transition.

Téo Saal 
Co-auteur de Apporter Demain, une BD sur 
la Convention Citoyenne pour le Climat.



LES INTERVENANTS

Jules Colé 
Auteur et consultant, spécialisé dans 
l’accompagnement des organisations sur les 
enjeux de transition à travers de nouveaux 
imaginaires.

Elisabeth Dubujet 
Chargée de mission énergie à la Région 
Ile-de-France.

Jean-François Blassel 
Enseignant-chercheur à l’Université Paris Est et 
co-président du DPEA Architecture 
Post-Carbone. Président et directeur associé de 
l’atelier d’architecture SPAN.

François Marty 
Fondateur de Chênelet et Chênelet 
Développement, Fellow Ashoka.



• Particuliers : 1730€
• Indép., assoc., collectivités, PME :  2475€
• Entreprises CA > 100M€ :  3700€

Financement OPCO et Pôle Emploi possibles.

Durée : 24h de formation professionnelle hybride

Dates : du 11 mars au 23 avril 2024 : 

● Le 11 mars en présentiel à Paris 20e
● puis en visio les mardis de 9h à 12h

du 19 au 23/04

En continu : un espace en ligne pour 
accéder à des ressources supplémentaires 
et garder le contact avec les membres du 
groupe et les intervenants.

FORMULAIRE DE PRÉ-INSCRIPTIONPour vous pré-inscrire et ou nous 
poser vos questions : 

EARLY BIRD : 
-20% pour toute inscription avant le 30/01

PARRAINAGE :
-10% pour vous et votre +1 (collègue, ami, etc.)

Vous souhaitez proposer ce parcours aux collaborateurs de votre entreprise/organisation ? 
Contactez-nous : formationpro@campus-transition.org!

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES TARIFS

https://app.digiforma.com/guest/9332013749/training_sessions/1463794/register
https://app.digiforma.com/guest/9332013749/training_sessions/1463794/register
https://app.digiforma.com/guest/9332013749/training_sessions/1463794/register


ET APRÈS ?

Participer à un parcours ACTES, c’est rejoindre le réseau des alumnis du Campus, fort de plusieurs centaines 
de membres de tous horizons. Vous disposerez d’un intranet dédié pour vous rencontrer.

REJOIGNEZ LA COMMUNAUTÉ

VENEZ DÉCOUVRIR LE CAMPUS

DEVENEZ AMBASSADEURS

Une fois par an, nous invitons tous les alumnis ACTES à venir au Campus pour une journée conviviale. 
En 2024, elle aura lieu le 6 juillet. Notez la date !

En tant qu’alumni vous êtes nos meilleurs ambassadeurs. N’hésitez pas à parler du Campus autour de vous 
et au sein de votre entreprise/collectivité : nos parcours ACTES sont déclinables en interne à la demande !



QUI SOMMES–NOUS ?

Un lieu académique de haut niveau initié par des 
enseignants-chercheurs, des praticiens et des 
étudiants, pour rassembler les nouveaux savoirs et 
concepts sur les questions de transition écologique, 
économique et sociale. 

Un organisme de formation dédié à la mise en 
transition se positionnant comme complément et 
non concurrent des institutions existantes, pour 
toucher les étudiants, les professionnels et les 
enseignants.

Un projet fondé sur la méthodologie des « 6 
portes » du Manuel de la Grande Transition qui 
ancre la recherche et la formation dans 
l’expérimentation d’alternatives crédibles et 
désirables à nos modes de vie actuels.

Un éco-lieu au sud-est de la Seine et Marne : le 
Domaine de Forges, un Château du XVIIIème 
siècle sur 12 ha de pâturages, bois et vergers.



UNE APPROCHE SYSTÉMIQUE DE LA TRANSITION
Le Campus a développé une approche systémique de la transition, à travers 6 Portes qui 
permettent d’élargir la compréhension et d’ouvrir des chemins de transition. Cette 
approche se retrouve dans le Manuel de la Grande Transition publié en 2020, fruit du 
travail de 70 enseignants-chercheurs rassemblés par le Campus.



DES COMPÉTENCES A LA HAUTEUR DES ENJEUX

Ces 6 Portes visent à développer à la fois des 
connaissances, des compétences et des manières 
de faire (savoirs, savoirs-être et savoirs-faire) pour 
accompagner la mise en mouvement de chacun.

Les parcours ACTES permettent aux participants 
d’expérimenter une méthode systémique appliquée 
aux enjeux de leur secteur d’activité/d’intérêt.

Acquérir une vision systémique pour habiter 
un monde commun

Discerner et décider pour bien vivre ensemble

Mesurer, réguler et gouverner

Agir collectivement à la hauteur des enjeux

Interpréter, critiquer et imaginer

Se reconnecter à soi, aux autres et à la 
nature



Pour vous pré-inscrire et ou nous 
poser vos questions : 

Vous souhaitez proposer ce parcours aux collaborateurs de votre entreprise/organisation ? 
Contactez-nous : formationpro@campus-transition.org!

FORMULAIRE DE PRÉ-INSCRIPTION

https://app.digiforma.com/guest/9332013749/training_sessions/1126461/register
https://app.digiforma.com/guest/9332013749/training_sessions/1126461/register

